
第7-265号

令和５年５月１６日

一般社団法人２１・建設クラブ・福岡

理事長職務代理者　副理事長　山 中 好 雄

定時社員総会招集通知書

拝啓　各位益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。

　さて、定款第１０条第３項の規定により、下記の通り

定時社員総会を開催致しますので、是非にご出席下さい

ませ。　　当日の資料は別紙の通りで、決算報告書及び

予算書につきましては、近日中に本会ホ－ムペ－ジ会員

専用サイトに時限的に貼り付けますので、当日はそれを

ダウンロ－ドの上ご印刷賜り、ご持参下さい。

　尚、ご欠席の場合は、必ず同封の委任状をご提出下さ

ります様、宜しくお願い申し上げます。 　　敬具

記

より１．日　　時 令和５年５月３０日火曜日１７時半

電話１．場　　所 しゃぶ禅　　 092-739-1129

(中央区大名2-8-22天神偕成ビル B1)

１．出欠通知 ５月２６日まで(必着)

ＦＡＸまたはメ－ル添付もくしは郵送

１．委 任 状 被委任者(委任される方)は本会社員に

　 　 ご 欠席の場合 限ります(理事長は不可)

　　 必ずご 提出下さ い ※出欠通知と同時にご提出下さい※



（招　集）

第１０条 　当法人の定時社員総会は、毎事業年度末日の翌日から２か月以内に招集し、

臨時社員総会は、随時必要に応じて招集する。

　　　２ 　社員総会は、法令又は定款に別段の定めがある場合を除き、理事会の決議に

基づき理事長がこれを招集する。理事長に事故又は支障があるときは、予め定

めた順序により、副理事長がこれを招集する。

　　　３ 　社員総会を招集するには、会日の１週間前までに、各社員に対して書面で招

集通知を発する。

　　　４ 　前項の招集通知は、前項の書面による通知の発出に代えて、政令で定めると

ころにより、社員の承諾を得て、電磁的方法により通知を発することができる。

（招集手続の省略）

第１１条 　前条の規定にかかわらず、社員総会は、社員の全員の同意があるときは、招

集の手続を経ることなく開催することができる。

（議　長）

第１２条 　社員総会の議長は、理事長がこれに当たる。理事長に事故又は支障があると

きは、あらかじめ定めた順序により、副理事長を議長とする。

（決議の方法）

第１３条 　社員総会の決議は、法令又は定款に別段の定めがある場合を除き、総社員の

議決権の過半数を有する社員が出席し、出席した当該社員の議決権の過半数を

もって行う。

（議決権の代理行使）

第１４条 　社員は、当法人の社員を代理人として、議決権を行使することができる。こ

の場合においては、当該社員又は代理人は、代理権を証明する書面を当法人に

提出しなければならない。 

　　　２ 　前項の代理権の授与は、社員総会ごとにしなければならない。 

（社員総会議事録）

第１５条 　社員総会の議事については、法令に定める事項を記載した議事録を作成し、議長

及び出席理事が署名又は記名押印して、社員総会の日から１０年間当法人の主たる

事務所に備え置く。





委任状様式は裏面にあり ます


